
 

 

Für unsere innovative und aufstrebende Firma in Rapperswil-Jona (www.burgerstein.ch) 

suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n  

Projektmanager/in Produktentwicklung (70–100%) 

Die neu geschaffene Stelle im Team Research & Development beinhaltet eine 

abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit im Bereich Projektmanagement. Sie 

fungieren dabei als zentrale Drehscheibe mit Schnittstellen sowohl zu internen Abteilungen 

als auch zu externen Partnern, welche bei der Neu- und Weiterentwicklung der Burgerstein-

Produkte-Palette beteiligt sind.  

 

Ihre Hauptaufgaben 

 selbstständiges Management von Projekten in enger Zusammenarbeit mit der 

Leitung des Teams Research & Development 

 Umsetzung / Realisierung von Projekten aus der Produkte-Pipeline im Bereich neuer 

Produkte und Weiterentwicklung von bestehenden Produkten 

 Abklärung regulatorischer Fragestellungen  

 Zusammenarbeit mit Lohnherstellern und Rohstofflieferanten 

 Koordination interne Zusammenarbeit zwischen diversen Abteilungen im Rahmen 

der Projekte 

 

Ihr Profil 

 als zentrale Voraussetzung bringen Sie mehrjährige Erfahrung im 

Projektmanagement mit, idealerweise im Bereich Pharma / Nahrungsergänzung / 

Produktentwicklung und in der Zusammenarbeit mit Lohnherstellern 

 von Vorteil sind ein bestehendes Knowhow im Bereich Pharma- / 

Lebensmitteltechnologie und Kenntnisse von regulatorischen Anforderungen im 

Bereich Nahrungsergänzungsmittel  

 Sie überzeugen mit einer sehr selbstständigen, strukturierten und genauen 

Arbeitsweise und haben Freude an komplexen Fragestellungen und der Entwicklung 

von Lösungen 

 Sie sind eine kommunikative und teamfähige Persönlichkeit mit Eigeninitiative und 

hoher Belastbarkeit 

 Sie haben ein sicheres und gewinnendes Auftreten und fühlen sich in einem KMU-

Umfeld wohl 

 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse setzen wir voraus, jede weitere Sprache 

ist von Vorteil 

 

 

http://www.burgerstein.ch/


 

 

 

 

 

Wir bieten 

 eine spannende Aufgabe mit einem hohen Anteil an Selbständigkeit und 

Entwicklungspotential 

 ein modernes Arbeitsumfeld mit fortschrittlichen, attraktiven 

Anstellungsbedingungen in einem inhabergeführten KMU  

 ein aufgeschlossenes und dynamisches Team mit hoher Identifikation zur Marke 

Burgerstein  

 

Machen Sie mit uns den nächsten Schritt.  

Wir freuen uns auf Ihre aktuellen Bewerbungsunterlagen an bewerbung@burgerstein.ch 

 

Antistress AG, Burgerstein Vitamine 

Daniela Greminger, Leitung Human Resources 

Fluhstrasse 30 

CH-8645 Rapperswil-Jona 

 

 

Es werden nur Direktbewerbungen berücksichtigt - keine Vermittler 


